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Grip op verzuim

Een voor gezondere, vitalere organisaties.

Your wellbeing solution




Jouw partner in verzuim en
duurzame inzetbaarheid

Vroegtijdig verzuim signaleren en opvolging per doelgroep

oS

Van A tot Z

Eén partner voor het hele
traject, van eerste inzicht
tot blijvend beleid.

Datagedreven
inzicht
Wetenschappelijk
onderbouwd met TNO.

Je stuurt op cijfers, niet
Oop aannames.

Providerboog
500+

Een netwerk van 500+
partners en experts voor
elke vervolgstap, online
én fysiek.

"Een partner, van inzicht tot blijvend resultaat."
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Altijd op maat

Geen standaardpakket.
Onze aanpak past zich
aan jouw organisatie aan.



ENERGIZE - EMPOWER - EVERYONE

Even voorstellen
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Sabine Bakkum Alex van Westrenen
Founder/CEO / Founder/ COO
Topsportverleden (TeamNL { Logistiek,
Nederlands kampioen) ) ondernemerschap & retail
Motiverend en verbindend Legin Cleeh Bl ooy
- a verbeteren
"Gezond presteren, elke dag Sales, marketing en "Elke dag een beetje beter Operationeel
opnieuw.” partnerships dan gisteren.” verantwoordelijk
Gedreven door gezond Datagedreven, gericht op
presteren resultaat

m innovation
for life



AANPAK IN DE PRAKTIJK

3 fases

Fase 1 Fase 2 Fase 3

Partner en
vervolgbeleid

Strategie en beleid

VitsAll Verzuim VitsAll Risicoscan

a., Analyse

Datagedreven meten

Voor organisaties die hun verzuim Voor organisaties die verzuim Voor organisaties die inzicht
zien stijgen, maar er nog geen grip inzichtelijk hebben en hebben in verzuim en structureel
op krijgen. datagedreven willen gaan sturen. beleid willen voeren.
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VitsAll Verzuim Analyse

SAMEN BRENGEN WE IN KAART
Verzuim in kaart

Voor organisaties die hun verzuim zien 1 Historisch en huidig verzuim helder op tafel.

stijgen, maar er nog geen grip op krijgen. Je

wilt eerst weten wat er écht speelt voordat je Patronen herkennen

in een oplossing investeert. 2 Inzicht in de kenmerken: kort, lang of frequent verzuim.

Samen definiéren
3 We bepalen samen wat verzuim voor jullie betekent.

Plan van aanpak

_ . 4 Een concreet plan voor de juiste vervolgstap.
Een helder beeld van je verzuim en een
onderbouwd startpunt, zonder meteen een Passend advies
groot trajectin te gaan. B | Adviesdat aansluit op jullie situatie en ambitie.



FASE 2

VitsAll Risicoscan

Datagedreven meten

DIT DOEN WE

VOOR WIE?
Kick-off

Voor organisaties die verzuim inzichtelijk Online of fysiek, on medewerkers te informeren en te activeren.

willen maken en datagedreven willen sturen,

op cijfers in plaats van aannames. VitsAll Risico scan

Een door TNO onderbouwd onderzoek, gemiddeld 10-15 min per
medewerker.

Risicoprofielen en doelgroepen
Analyse die de risico's en kansen helder inzichtelijk maakt.

RESULTAAT .
Rapportage & presenatie

Concreet inzicht in risico's en kansen, op Heldere rapportage en een persoonlijk evaluatiegesprek.

organisatie-, team- en groepshniveau.
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FASE 3
Partner en vervolgbeleid

Strategie en beleid

DIT BIEDEN WIJ:

VOOR WIE?
Sterk verzuimbeleid

Voor organisaties die inzicht hebben in hun Een gedragen beleid dat houdbaar is op de lange termijn.

verzuim en structureel, duurzaam beleid
willen voeren, van inzicht naar blijvende

verandering. Onze providerboog

De juiste verbinding binnen ons netwerk van 500+ partners en experts.

Interventies & beloning
Passende interventies en beloning die gezond gedrag stimuleert.
RESULTAAT

Een duurzame aanpak waarin medewerkers
online én fysiek worden ondersteund,
geborgd in de VitsAll-app.

Blijvende monitoring
Continu meten zodat je gericht kunt bijsturen.
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LATEN WE STARTEN

Samen kijken we naar
het beste startpunt

Neem contact met ons op voor een oriénterend gesprek. Samen
kijken we wat het beste bij jouw situatie past. We denken graag
met je mee.

vitsall.com alexvanwestrenen@vitsall.com +31620933746

@ Bijlage: verderop in dit document vind je verdiepende informatie over de drie fases.

DE 3 FASES

Verzuim Analyse
1 Wat is jouw verzuim?

Risicoscan
Datagedreven meten

Partner & vervolgbeleid
Strategie en beleid
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