REGULAMIN
ORGANIZACYJNY
Zt OBKA

Ztobek Malusinscy dziata na podstawie:
1. Statutu Ztobka

2. Niniejszego regulaminu

Rozdziat I.



Postanowienia ogélne

§1

1. Ztobek Malusinscy, zwany w dalszej czesci ztobkiem, jest placéwkg niepubliczna.
2. Siedziba Ztobka znajduje sie przy ul. Stara Droga 130, 97-500 Radomsko i jest
miejscem prowadzenia Ztobka.
3. Podmiotem prowadzgcym Ztobek jest Karolina Piotrowska prowadzgca dziatalnos¢
gospodarczg Karolina Piotrowska Ztobek Malusinscy przy ul. Stara Droga 130, w
Radomsku NIP: 7722436727, ktéra sprawuje nadzor nad dziatalnoscig ztobka
osobiscie lub przez petnomocnikow.

Rozdziat Il.

Cele, zadania i zakres udzielanych swiadczen

§2

Celem dziatania Zztobka jest zapewnienie opieki dzieciom w wieku od 12 msc. do lat 3.

§3

Zakres i rodzaj Swiadczen zdrowotnych udzielanych przez Ztobek obejmuje
Swiadczenie ustug opiekunczo-wychowawczych w wieku od 12 msc. do lat 3 lub w
przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem
przedszkolnym — do lat 4.

Rodzice, ktérych dziecko ukonczyto 3 rok zycia zobowigzani sg do ziozenia
podmiotowi

prowadzgcemu opieke oswiadczenia o przeszkodach w objeciu dziecka wychowaniem
przedszkolnym.

§4
1. Do zadan ztobka nalezg w szczegolnosci:
a) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw
domowych,
b) zagwarantowanie opieki pielegnacyijnej,
c) prowadzenie zajec¢ opiekunczo-wychowawczych,

d) zapewnienie dzieciom wyzywienia dostosowanego do ich wieku, potrzeb
rozwojowych oraz obowigzujgcych zasad zdrowego zywienia.

2. Zakres i sposdb wykonywania zadan opiekunczo-wychowawczych:

a) ztobek zapewnia dziecku bezpieczne warunki bytowania oraz opieke pielegnacyjna,



troszczy sie o jego stan zdrowia podczas pobytu w i na terenie siedziby oraz w trakcie
spacerow,

b) monitoruje etapy rozwojowe dziecka celem podjecia ewentualnych dziatan
pomocniczych,

c) dba o wyrabianie nawykéw kulturalnych i higieny zycia codziennego,

d) ksztattuje postawy i umiejetnosci spoteczne przez zajecia w grupie réwiesnikow i z
opiekunami,

e) wdraza dzieci do dbatosci o bezpieczehnstwo swoje i innych oraz utrzymywania
tadu i porzagdku w swoim otoczeniu,

f) wspodtdziata z Rodzicami/Prawnymi opiekunami w celu wspomagania ich w
dziataniach wychowawczych, petni funkcje doradcza.

Rozdziat Ill.

Organizacja ztobka i obsada osobowa

§5
1. Ztobkiem kieruje Dyrektor/Kierownik ztobka poprzez: ustalenie planu pracy ztobka,

czuwa nad ciggtoscig opieki, samodzielnie organizuje prace ztobka, przygotowuje
plany

pracy zatrudnionego personelu. Zadania te wykonuje osobiscie lub przez
oddelegowany

personel.
2. Dyrektor/Kierownik samodzielnie organizuje prace jednostki.
3. W czasie nieobecnosci Dyrektora ztobka zadania jego przejmuje Kierownik lub
upowazniona przez niego osoba.
§6

Pracownicy ztobka podlegajg bezposrednio Dyrektorowi/Kierownikowi ztobka.

§7
W Ztobku mogg by¢ zatrudnione osoby na nastepujgcych stanowiskach pracy:
1. Dyrektor ztobka,
2. Kierownik ztobka,
3. Opiekunka dziecieca,
4. Pomoc opiekunek dzieciecych,

5. Pracownik administracyjny,



6. Pracownik gospodarczy,
7. Pielegniarka,
8. Osoba sprzatajgca,

oraz inne niezbedne do zapewnienia funkcjonowania placéwki w sposéb zgodny z
ustawa.

§8

Dzieci przybywajg pod opiekg wykwalifikowanej kadry zgodnie z ustawg z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dziecmi do lat 3 (Dz.U. 2011 Nr 45 poz. 235 z pézn. zm.)

§9
1. Dyrektor/Kierownik ztobka opracowuje zakresy czynnosci dla pracownikow
zatrudnionych w ztobku w sposéb zapewniajgcy wiasciwg organizacje pracy w
jednostce.
2. Umowy o prace/umowy cywilnoprawne podpisuje osoba uprawniona z ramienia
podmiotu prowadzgcego ztobek.

§10
Przyktadowy ramowy plan dnia obejmuije:

6:30 — 8:00 Schodzenie sie dzieci do ztobka
o zabawy indywidualne w kacikach zainteresowan
o zabawy ruchowe integrujgce catg grupe
8:00 — 8:15 Czynnosci higieniczne i pielegnacyjne
o wdrazanie elementow higieny osobistej
o ksztattowanie umiejetnosci samoobstugowych
8:15 — 8:45 | $niadanie
e karmienie i pomoc przy spozywaniu positku
e Cwiczenie umiejetnosci samodzielnego spozywania positku
8:45 — 9:00 Czynnosci higieniczne i pielegnacyjne

o wdrazanie elementow higieny osobistej

9:00 — 9:30 Zajecia edukacyjno—rozwojowe. Realizacja planu pracy ztobka
e Zzajecia zorganizowane stymulujgce rozwoj psychoruchowy dziecka

e zabawy ruchowe koordynujgce cate ciato dziecka
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o zabawy plastyczne

e zabawy rytmiczne

e zabawy manipulacyjne i paluszkowe

o zabawy logopedyczne wspomagajgce rozwoj mowy
9:30 — 9:45 Czynnosci higieniczne i pielegnacyjne

e wdrazanie elementow higieny osobistej
9:45 —10:15 Il $niadanie

e karmienie i pomoc przy spozywaniu positku

o C¢wiczenie umiejetnosci samodzielnego spozywania positku
10:15 — 10:40 Kontynuacja zabaw edukacyjno—rozwojowych
10:40 — 11:40 Pobyt na swiezym powietrzu

o zabawy ruchowe

o zabawy z wykorzystaniem sprzetu terenowego

e W razie niepogody zabawy dowolne w sali organizowane przez opiekunki
11:40 — 11:55 Czynnosci higieniczne i pielegnacyjne

e wdrazanie elementdéw higieny osobistej

o ksztaltowanie umiejetnosci samoobstugowych
11:55 — 12:25 Obiad- | danie

e karmienie i pomoc przy spozywaniu positku

e Cwiczenie umiejetnosci samodzielnego spozywania positku
12:25 — 14:00 Czas na sen lub lezakowanie

e stuchanie czytanych bajek

o stuchanie kotysanek i muzyki relaksacyjne;j
14:00 — 14:15 Czynnosci higieniczne i pielegnacyjne

o ksztattowanie umiejetnosci samoobstugowych

14:15 — 14:35 Obiad — Il danie
e karmienie i pomoc przy spozywaniu positku
o Cwiczenie umiejetnosci samodzielnego spozywania positku
14:35 — 15:15 Zabawy tematyczne — rozwijajgce indywidualne zdolnosci dzieci

e zabawy rytmiczne



e zabawy manipulacyjne i paluszkowe

o zabawy rozwijajgce spostrzegawczosc
15:15 — 15:30 Podwieczorek

e karmienie i pomoc przy spozywaniu positku

e Cwiczenie umiejetnosci samodzielnego spozywania positku
15:30 — 16:30 Zabawy swobodne. Rozchodzenie sie dzieci do domu

o zabawy w kacikach zainteresowan

e czas na indywidualne rozmowy rodzicow z opiekunkami

Plan dnia jest ruchomy, moze delikatnie ulec zmianie.

§11

Za korzystanie z ustug ztobka wnoszona jest optata w terminie do 10-ego dnia kazdego
miesigca w wysokosci okreslonych w umowie z rodzicami/opiekunami w zakresie
Swiadczenia ustug ztobka, stanowigca wkfad wiasny projektu. Ptatno$¢ dokonywana
jest przelewem na rachunek bankowy wskazany przez Ziobek. Za date dokonania
ptatnoéci uznaje sie dzien wplywu $rodkéw na konto Ztobka.

Rozdziat IV.
Zasady funkcjonowania
§12

1. Opieke nad dzie¢mi w ztobku sprawujg opiekunki dzieciece (zwani w dalsze;j
czesci

opiekunami). Jeden opiekun zajmuje sie maksymalnie o$miorgiem dzieci, a gdy w
grupie znajduje sie dziecko niepetnosprawne, dziecko wymagajgce szczegodlnej
opieki lub dziecko, ktére nie ukonczyto pierwszego roku zycia maksymalnie nad
pieciorgiem dzieci. W ztobku, do ktdrego uczeszcza wiecej niz dwadziescioro dzieci,
zatrudnia sie przynajmniej jedng pielegniarke lub potozng.

2. Ztobek jest czynny 12 miesiecy w roku, z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy

tzw. dlugich weekendow, przerwy swigteczno-noworocznej oraz tygodniowej przerwy
wakacyjnej ustalanej przez Dyrektora/Kierownika placéwki. Dopuszcza sie do 10 dni
roboczych przerwy w funkcjonowaniu ztobka w ciggu roku, wynikajgcych z organizac;ji
pracy placowki. Wszystkie informacje dotyczace dni wolnych podawane sg do
wiadomosci rodzicow z odpowiednim wyprzedzeniem. W wyjgtkowych sytuacjach



ztobek moze zorganizowacC dyzur, w takich dniach rodzice zobowigzani sg do
zapewnienia dziecku wyzywienia.

3. Ztobek funkcjonuje od poniedziatku do pigtku w godzinach od 6:30 — 16:30. Dziecko
moze przebywa¢ w ztobku maksymalnie 10 godzin dziennie. Dziecko nalezy
przyprowadzic¢ najpdzniej do godziny 8.30.

W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach wymiar opieki w ztobku moze by¢ na
wniosek rodzica dziecka wydtuzony, przede wszystkim w momencie dtuzszego
spbéznienia po odbiér dziecka. Wydtuzenie opieki wigze sie z dodatkowg optatg
doliczang do biezgcych ptatnosci:

- do godziny 17.30 cena 40 z;
- do godziny 18.00 cena 80 zt;
- za kazdg kolejng, rozpoczetg godzine cena 100 zt

W momencie odbioru dziecka rodzic zobowigzany jest do uiszczenia powyzszej
optaty

opiekunce.

Jesli Rodzic zadeklarowat obecnos$¢ dziecka w trakcie trwania tzw. dyzurow i nie
przyprowadzit dziecka na dyzur to zobowigzany jest do uiszczenia optaty w
wysokosci 150 zt. Powyzsza kwota bedzie doliczana do miesiecznej optaty za ztobek.

4. Do ztobka mogg uczeszczac tylko dzieci zdrowe. Dzieci chore bgdz z objawami
choroby nie bedg przyjmowane. Personel ma prawo odmowié przyjecia dziecka bez
stosownego zaswiadczenia od lekarza.

- Jezeli dziecko ma alergie, nalezy przynies¢ zaswiadczenia od alergologa,

- Po przebytych chorobach np. ospa, bostonka, rézyczka réwniez prosimy o
przyniesienia zaswiadczenia od lekarza po wizycie kontrolnej z informacja, ze dziecko
jest zdrowe i moze uczeszczac do ztobka,

- W momencie wystgpienia stanu podgorgczkowego 37,1 °C personel powiadomi
rodzica o zaistniatej sytuacji. Jesli temperatura nie spadnie w przeciggu 30 minut rodzic
zobowigzany jest do odbioru dziecka,

- Personel nie moze podawac¢ zadnych lekow dzieciom.

Dzieci, u ktérych stwierdzono objawy chorobowe (np. biegunka, wysypka, wymioty) w
trakcie pobytu w ztobku powinny by¢, jak najszybciej odebrane przez rodzicow lub
opiekunéw. W przypadku, gdy Rodzic/opiekun prawny nie odbierze podopiecznego w
ciggu 2 godzin, a stan zdrowia dziecka bedzie wymagat pomocy lekarskiej wowczas
opiekun wezwie lekarza/pogotowie. Koszt wizyty pokrywajg Rodzice/opiekunowie
prawni.



5. Rodzic/opiekun prawny jest zobowigzany do powiadomienia nieobecnosci dziecka
spowodowanej chorobg lub innym zdarzeniem do godziny 8.30. Nieobecnos¢ dziecka
nie zwalnia rodzicow od wniesienia optaty statej (jesli jest) i nie podlega zwrotowi.
Optata za pobyt w ztobku nie ulega zmianie ze wzgledu na przerwy swigteczne, dni
ustawowo wolne od pracy oraz ,dtugie weekendy”.

6. Rodzice sg zobowigzani do podania aktualnych numerow kontaktowych, na ktore
bedg informowani o nagtych przypadkach. Ztobek nie ponosi odpowiedzialnosci za
niemoznos¢ nawigzania kontaktu z Rodzicami (opiekunami) z przyczyn lezgcych po
stronie Rodzicow (opiekundw).

7. W przypadku zatajenia informacji dotyczacych rozwoju i zdrowia dziecka, ktore
moga mie¢ wptyw na zagrozenie stanu zdrowia oraz zycia dziecka badz innych dzieci
ztobek nie ponosi odpowiedzialnosci.

8. Na terenie placéwki obowigzuje catkowity zakaz palenia tytoniu, e-papierosow, picia
alkoholu oraz przebywania os6b bedgcych pod wptywem srodkéw odurzajgcych.

9. Do odbioru dziecka upowaznieni sg Rodzice (Opiekunowie Prawni) oraz pisemnie
(na karcie informacyjnej dziecka) wskazane przez nich osoby powyzej 18 roku zycia.
Nie ma mozliwosci telefonicznego wskazywania opiekuna odbierajacego
dziecko.

10. Personel ma prawo odmowi¢ wydania dziecka osobom nietrzezwym.

11. Ztobek zastrzega sobie prawo do rozwigzania umowy w momencie, kiedy okres
adaptacji dziecka trwa dtuzej niz miesigc oraz w momencie kiedy dziecko jest
agresywne i stwarza zagrozenie dla pozostatych dzieci w grupie.

12. Deklaracje odnosnie checi kontynuaciji opieki nad dzieckiem w naszym ztobku na
kolejny rok szkolny nalezy ztozy¢ mailowo (klubmalucha.malusinscy@gmail.com), w
przypadku nie ztozenia takiej deklaracji dziecko zostanie automatycznie usuniete z
systemu ztobkowego i straci miejsce w ztobku.

§13

1. W Ztobku moze zosta¢ utworzona rada rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicow
dzieci uczeszczajgcych do ztobka.

2. Rade rodzicow mogg utworzyC rodzice dzieci uczeszczajgcych odpowiednio do
ztobka.

3. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w
szczegolnosci wewnetrzng strukture i tryb pracy rady.

4. Do kompetenciji rady rodzicow nalezy:

a) wystepowanie do Dyrektora/Kierownika ztobka podmiotu prowadzacego Ztobek z
inicjatywami, wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach dotyczgcych ztobka, w tym
w szczegolnosci w zakresie prowadzenia zaje¢ edukacyjnych;



b) opiniowanie spraw organizacyjnych Ztobka, w szczegdlnosci w zakresie zmian
regulaminu organizacyjnego;

c) wglad, za posrednictwem przedstawicieli rady rodzicow, do dokumentacji dotyczacej
spetniania norm zywienia, o ktérych mowa w art. 22 ustawy o opiece nad dzieCmi do
lat 3;

d) wizytacja przez przedstawicieli rady rodzicow pomieszczen ztobka i w przypadku
dostrzezenia nieprawidtowos$ci zgtoszenie ich do Dyrektora Zztobka,

e) W celu wspierania dziatalnosci statutowej ztobka rada rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady
wydatkowania funduszy rady rodzicéw okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 3.

6. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 5, mogg by¢ przechowywane na odrebnym
rachunku bankowym rady rodzicéw. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku
bankowego oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby
posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.

7. W ztobku moze dziata¢ tylko jedna rada rodzicow.

8. Rada rodzicéw zobowigzana jest do niezwtocznego poinformowania o wyborze lub
zmianie swoich przedstawicieli Dyrektora/Kierownika ztobka.

9. Dyrektor/Kierownik ztobka umozliwia wszystkim rodzicom dzieci uczeszczajgcych
odpowiednio do ztobka zapoznanie sie ze sktadem rady rodzicéw.

10. Dyrektor/Kierownik ztobka umozliwia rodzicom dzieci uczeszczajgcych
odpowiednio do ztobka zorganizowanie zebrania majgcego na celu wybranie sktadu
rady rodzicow oraz uchwalenie regulaminu rady rodzicéw, w szczegolnosci przez
udostepnienie miejsca na zebranie oraz poinformowanie rodzicow o jego terminie.
Zebranie rodzicow odbywa sie co najmniej raz w roku.

§14
Rodzic jest zobowigzany do zapewnienia dziecku wyprawki, ktéra obejmuje:
* kapcie/skarpetki antyposlizgowe
* 2-3 komplety ubran na zmiane
* Sliniak silikonowy
« fartuch do plac plastycznych
* kotdra razem z poszewka, poduszka, przescieradto z gumkg 60-120cm
* masc¢ / krem na odparzenia
* pieluszki
* chusteczki mokre

 chusteczki suche



* grzebien / szczotka, gumki do wiosow
* kubek niekapek / bidon
» w okresie letnim krem z filtrem oraz ptyn na komary/kleszcze
* w okresie zimowym krem ochronny na mroz
* pojemniczek na smoczek
Rozdziat V.

Swietowanie urodzin dziecka
§15

1. W Zlobku mozna sSwietowa¢ urodziny dziecka, kilka dni wczesniej nalezy
poinformowac o tym opiekuna z grupy.

2. Mozna przynies¢ rozne dekoracje np. balony, kubeczki, talerzyki, serwetki, Swieczki,
piniete itp.

3. Dozwolone jest przynoszenie tortow, ciast oraz innych poczestunkow z okazji
urodzin dziecka. Ze wzgledu na bezpieczenstwo oraz mozliwe alergie pokarmowe,
produkty te moga by¢ spozywane wytgcznie przez dzieci, ktérych
Rodzice/Opiekunowie prawni wyrazili na to zgode.

W przypadku braku zgody rodzica dziecko nie uczestniczy w spozywaniu
przyniesionych stodkosci, a placowka respektuje decyzje opiekundw.

Rozdziat VI.

Adaptacje

§16

Okres adaptacji trwa 5 dni roboczych, w tym czasie rodzic moze przebywac¢ z
dzieckiem w sali, jednak w trakcie trwania adaptacji rodzic moze zostac¢ poproszony o
opuszczenie sali. Po okresie 5 dni roboczych opiekun decyduje o mozliwosci wejscia
rodzica na sale. W wyjgtkowych sytuacjach czas adaptacji moze zosta¢ wydtuzony do
10 dni roboczych przy czym adaptacje nie mogg trwa¢ dtuzej niz 30 dni. Podczas
adaptacji w sali z dzieckiem moze przebywac tylko jeden rodzic/opiekun prawny.
Wchodzgc na sale nalezy zmieni¢ obuwie lub zatozy¢ ochraniacze ochronne. Podczas
adaptacji nie podajemy dzieciom wyzywienia, prosimy o zabranie ze sobg
bidonu/butelki z piciem. Na sale nie mozna wnosi¢ wtasnego jedzenia oraz zabawek.

Rozdziat VII.
Postanowienia koncowe
§17

1. Regulamin Organizacyjny obowigzuje w réwnym stopniu personel Ztobka i
rodzicéw/opiekundéw prawnych.
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2. Dla zapewnienia wszystkim zainteresowanym dostepu do zapiséw w Regulaminu
Organizacyjnego zostaje on:

a) opublikowany w wewnetrznej aplikacji Ztobka,

b) umieszczony na tablicy ogtoszen w budynku Ztobka.

3. Regulamin Organizacyjny nie moze byc¢ sprzeczny ze Statutem.

4. Regulamin ustala i dokonuje zmian Dyrektor/Kierownik ztobka.

5. Regulamin i jego zmiany wymagajg akceptacji organu zatozycielskiego.

6. Zmiany w Regulaminie ogtaszane sg na stronie internetowej Ztobka oraz na tablicy
ogtoszen w budynku Ztobka.

7. Regulamin Organizacyjny wchodzi w zycie od dnia uzyskania wpisu do ,Rejestru
ztobkow i klubow dzieciecych” .
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